
 

 

 سبدگردانی اختصاصی اوراق بهادار  قرارداد
 

 

 طرفین قرارداد

  25/10/1400تاریخ بد   14010693547شباار  بد   دگرردا  اطلسسببا مشبصابا ن ما    این قرارداد بین سبدگرردا  (1ماده

رة ... مورخ که براسبا  رزنمام  رسبا  شباا  ................یا مشبام  ... شباار  تل.ن.... شباار  ماابر ... با مااییگر   قا تهرا محل بد  

 گمشو.... صاحب امضای مجان شیاخته م 

 رذار با مشصاا نز سرمایه

.. محل صببگزر  ........ تاریخ تولگ ..... شبباار  شببیاسببیامه ......  . ما  پگر...... ما  خاموادر  .....ما     الف( برای اشخخصاح یقیقی 

 کگ معاملات  ...  شیاسیامه ... مشام  ... شاار  تل.ن ... شاار  ماابر ... کگپست  ... کگمل  ...  

ما  ... شباار  بد  ... تاریخ بد  ... محل بد  ... مشبام  ... شباار  تل.ن ... کگپسبت  ... کگ معاملات    ب( برای اشخصاح یقققی 

 شود)مگ(... با مااییگر   قا)یا (/خامم)ها( .... که براسا  رزنمام  رسا  شاارة ... مورخ ... صاحب امضای مجان شیاخته م 

 مواد  ت  میعقگ رردیگ.بشرح 

 

 تعاریف 

 کار رفته در این قرارداد، دارای معام  نیر هستیگناصطلاحا  به (2ماده

 است. آمده 1گذار طرف این قرارداد است که مشخصات آن در مادۀ منظور سرمایه :گذارسرمایه .1

 اس .  مگ   1در مادة   مشصاا     میظور سدگرردا  طرف این قرارداد اس  که  سبدگردان: .2

های    به میظور  رذار اسب ، که براسبا  این قرارداد یا متامهای متعلق به سبرمایهمیظور مجاوع دارای  :بداختص ای  س   .3

 شود.  سدگرردام  در اختیار سدگرردا  قرارداد  شگ  یا م 

رذاری سبرمایهه های بامک  یا امجا  هررومداری ازراق بهادار یا افتتاح سبررد تابایم به خریگ، فرز  یا مهه  : س بدگردا  .4

   رذار.رذار ان محل سدگاختااص  زی به میظور کسب امت.اع برای سرمایهما  سرمایهتوسط سدگرردا  به

  اسبب  که طدق مقررا  در بانار رسببا  به نیوا  قیا  قیا  پایام  هر زرق  بهادار در هررزن، برابر قیات  :قیمت پایا   .5

 شود.  م پایام     زرقه بهادار انلا  یا تعیین 

 رردد.  که میظور قرارداد دیهری باشگ، قرارداد موردمظر ماریح م میظور قرارداد حاضر اس . در صورت   قرارداد: .6

 میظور دسبتورالعال تسسبیس ز فعالی  سبدگرردا  مابوأ هیس  مگیرة سبانما   دس ترراعمم  أسس یو ف اماعیت س بدگردان: .7

 اس . 

مجلس شبورای    1384قامو  بانار ازراق بهادار مابوأ  ررما    5موضبوع مادة  میظور سبانما  بور  ز ازراق بهادار   س اممان: .8

 اسلام  اس . 



 

 

شبص  حقوق  اسب  که مطابق دسبتورالعال تسسبیس ز فعالی  سبدگرردا  امتصاأ شبگ  ز ضبان امعقاد قرارداد با    امین: .9

 اس . ررفته  نهگ را در قدال سدگرردا  به  اد شگ بیی  شگ  در دستورالعال یسدگرردا ، زظایف پیش

هر ه.ته به اسببتایای رزنهای  که طدق مقررا  ایرا  تعطیل رسببا    میظور رزنهای شببیده تا اهارشببید   رفمکاری: .10

 به زق  محل  تهرا  اس .  16لغای    8   باشگ، ان سان م 

 

 مقضقع قرارداد

رنای  اهگاف، اصبول ز (، توسبط سبدگرردا  با  4سبدگرردام  سبدگاختاباصب  )موضبوع مادة  موضبوع قرارداد ندارتسب  ان  (3ماده

 این قرارداد.   2الرنای  پیوس  شاارة های لان محگزدی 

 

 و تاریخ اجرایی شدن آن مدت قرارداد

 تا تاریخ ...... انتدار دارد. میعقگ شگ  ز شوداجرای  م   5  که به موجب مادة  این قرارداد ان تاریص (4ماده

که به حسباأ بامک  مربوطه زاری  ز )أ( در صورت   6ة  شبود که )الف( زجو  مقگ موضبوع ماداین قرارداد ان نمام  اجرای  م  (5ماده

زراق بهادار یادشگ  به سدگرردا  تسلیم به سدگرردا  باشگ، ا 6بهادار موضوع مادة  میوط به تسلیم ازراق  اجرای موضوع قرارداد

ز سدگرردا    باشگتسلیم شگ   ی که بایگ تسلیم شومگ،ان ازراق بهاداربصش   که بصش  ان زجو  مقگ زاری  یا درصورت   [باشگ.شگ 

را برای هاا    رزن کاری ان تاریخ زاری  زجو  مقگ یا تسبلیم ازراق بهادار یاد شبگ ، نگ  موافق  با اجرای موضبوع قرارداد  7ظرف 

که تسبلیم شبگ     بصش ان زجو  یا ازراق بهادار   قرارداد بایگ در مورد   رذار اطلاع مگهگ،بصش ان زجو  یا ازراق بهادار به سبرمایه

 ]اجرا شود.اس ، 

 

 اختصاصی سبد

این  1ی یوسبب  شبباار شببامل ازراق بهادار به شببرح پ  خود را  دارای   ان  جاعاً ... ریال  ]امعقاد قرارداد پس ان[رذار سببرمایه (6ماده

  / رذاردم [در اختیار سببدگرردا  به میظور سببدگرردام   قرارداد که به ارن  ... ریال تقویم شببگ  اسبب  ز ... ریال زجه مقگ،  

رذار که مربوط به این قرارداد باشبگ در تاریخ  توسبط سبرمایه  یا ازراق بهادار  هررومه برداشب  ز پرداخ  زجه مقگ ]اسب .رذاشبته

  ، شبودکه در اختیار سبدگرردا  رذاشبته شبگ  یا م   رکر شبگ  در این ماد  ز ازراق بهادار ان مجاوع مدالغ ،رداخ برداشب  یا پ 

 رذار در    تاریخ، معین شود.سرمایه سدگاختااص رردد تا  ترتیب کسر یا به    اضافه م به

دسبتورالعال تسسبیس ز که سبدگرردا  مطابق    زاری  رردد  بامک  مصابوصب بایگ به حسباأ    این ماد زجه مقگ موضبوع   1 تبصخره

 اس .رذار انلا  ماود به سرمایه  افتتاح کرد  ز سدگرردا   فعالی 

، به زی تعلق دارد ز تاببرف زی در    ازراق بهادار به 1ه ازراق بهادار موضببوع پیوسبب   ک  کیگر ارنا  م رذاسببرمایه  2تبصخره [

که خلاف این امر باب  شببود، مسببتولیت  متوجه سببدگرردا  مصواهگ باشببگ. درصببورت ما  مایوعزجه محگزد، مقیگ یا  هیچ

رذار تعلق مگارد ، به سبرمایه1وضبوع پیوسب اا  یا بصشب  ان ازراق بهادار مسبدگرردا  ان این امر مطل  شبود که ت  هررا   ].بود

یا هررا  سبببدگرردا   راه  یابگ که مقیگ، محگزد یا مایوع اسببب ،    بهاداریا تابببرف زی در تاا  یا بصشببب  ان این ازراق 



 

 

رذار بایگ موضبوع را بلافاصبله به سبرمایه  ،توامگ موضبوع قرارداد را در خابوت تاا  یا قسبات  ان سبدگاختاباصب  اجرا کیگما 

 طلاع دهگ.  ا

این قرارداد    1دریاف  ازراق بهادار، رسبیگ دریاف  ازراق بهادار را در فر  مشبابه پیوسب   هیها موظف اسب    سبدگرردا   3تبصخره  

شبود، بیشبتر ان که تعگاد ازراق بهادار ان یک موع که به سبدگرردا  تسبلیم م رذار ارائه دهگ. درصبورت تیظیم ز به سبرمایه

ازراق بهادار به کگ    ان  را  سبدگرردا  موظف اسب  پس ان امتقال تعگاد لان باشبگ،     1مذکور در پیوسب  تعگاد ازراق بهادار

رذار تسبلیم ه.ته به سبرمایه سبدگرردام  اختاباصب ، رواه  مربوط به تعگاد باقیاامگ  را ان مرج  مربوطه اخذ ز ظرف یک

 کیگ.  

 

 های سبد هزینهکارمزد سبدگردان و 

 مجاوع موارد نیر اس ن  ی خگما  سدگرردا  برابرکارم د رزنامه[ (7ماده

اختاباصب  به   های مربوط به سبدگرذار پس ان کسبر بگه سبرمایه ان ارن  سبها  موجود در سبدگاختاباصب   ... درصبگ (1

 ،های پایام  هاا  رزنقیا 

جاری در مظا  بامک   های سبرردة بامک  ان مرخ معاول رذاری ز رواه های سبرمایه.... درصبگ ان ت.از  بین سبود سبررد  (2

 ،در پایا     رزن های بامک  سدگ اختااص مسد  به مامگة سررد  برای هاا  موع سررد ، ایرا 

 ].های پایام  هاا  رزن.... درصگ ان ارن  سایر ازراق بهادار سدگاختااص  به قیا  (3

یا برای زی  رذار تسبلیمکرد  ز به سبرمایهتهیه   طدق این ماد  را کارم د متعلقه  ، صبورتحسباأ]هرسبه ما  یکدار[سبدگرردا     تبصخره 

ان نما  دریاف  صبورتحسباأ، مسبد  به پرداخ    ]کاری  رزن  7حگاقل  [ کاری رذار بایگ ظرف ... رزنکیگ. سبرمایهم  ارسبال

کیگ؛ در صبور  نگ  پرداخ  ط  این مگ ، سبدگرردا  مجان خواهگ بود   اقگا ان طریق زاری  به حسباأ سبدگرردا   کارم د  

رذار که م د زی اسب ، برداشب  ماایگ؛ مشبرزط به اییکه بلافاصبله  م د خود را ان محل زجو  مقگ یا ازراق بهادار سبرمایهتا کار

 .رذار تسلیم کیگرسیگ لان  را به سرمایه

 میحاراً به قرار نیرمگن ، سرذار اسرمایهبه نهگ  قرارداد که اجرای موضوع های  ه ییه (8ماده

 (؛7)  ةادکارم د سدگرردا  مطابق م (الف

 شود؛تعیین ز پرداخ  م مربوطه  که مطابق مقررا های سدگ اختااص  دارای کارم د امجا  معاملا    (ب

 های سدگ اختااص  که در اجرای موضوع قرارداد لان  باشگ؛دارای مقل ز امتقال فرز  ز  مالیا    (ج

ها طدق  ان خاتاه قرارداد دارای   که پسها پس ان خاتاه قرارداد، درصببورت برای فرز  دارای کارم د سببدگرردا   (د

   رزد.رزف بهتوسط سدگرردا   26تدار  ماد   

باشبگ ز ی سبدگرردا  م های مربوط به اجرای موضبوع قرارداد به نهگ های مذکور در این ماد ، سبایر ه ییهبه ج  ه ییه  1  تبصخره

 ها مگارد.رذار تعهگ ز مستولیت  در پرداخ     ه ییهسرمایه

  ز در مورد پرداخ  شود)ج( ز)د( این ماد  مستقیااً ان محل سدگ اختااص  پرداخ  م  ،بیگهای )أ(موضوع  های  ه ییه   2تبصره 

 شود.نال م  7تدارة مادة     ، بر اسااین ماد  بیگ )الف(موضوع   هایه ییه

 



 

 

 الرعایهی لازمهاو محدودیت ، اصقلاهداف

( این قرارداد تعیین 2) ةرذار مطابق پیوسب  شبااررا که سبرمایه الرنایهن لا  هایز محگزدی   ، اصبولسبدگرردا  بایگ اهگاف (9ماده

ز مهلت  که به  الرنایهلان های  ز محگزدی  گاف، اصبولکرد  اسب ، در اجرای موضبوع قرارداد مرانا  کیگ. هررومه تغییر در اه

 گ طرفین قرارداد برسگ.شود، بایگ ط  متام قرارداد به تسئیسدگرردا  برای اناال این تغییرا  داد  م 

 

 دهیگزارش

های نمام ، رزنامه، ه.ته ، ماهامه ز سبالامه ز بانده  سبالامه  بانده  سبدگاختاباصب  را در دزر  سبدگرردا  موظف اسب  (10ماده

سبال اسب  را مطابق دسبتورالعال تسسبیس ز فعالی  سبدگرردا ، محاسبده ز حگاکار تا  های  که کاتر ان یکشبگة هرکگا  ان دزر 

  رذار قراردهگ. سبدگرردا  هانیین بایگ بعگ ان پایا  هر دزر  ان طریق سبای  اییترمت  خود صبرفاً در اختیار سبرمایه یکار رزن

 10حگاکار }کاری  حگاکار ... رزن  {حگاقل یک ماهه}های ...ر ار  نالکرد خود در خاببوت موضببوع این قرارداد را در دزر 

پس ان خباتاب  {  کباریرزن    10حبگاکار  کباری }  ای  خرین دزر  حبگاکار ... رزنپس ان پبایبا  هر دزر  ز هانیین بر{  کباریرزن  

 . این ر ار  شامل اطلانا  نیر اس نکیگ ارائه ارسال یارذار ز سانما   قرارداد، تهیه کرد  ز ها ما  به سرمایه

 ردا .رذار، شاار  ز تاریخ قرارداد ز مشصاا  سدگرر ار ، تاریخ تهیه، مشصاا  سرمایه  ةالف( دزر[

های حسبابگاری شبامل رزیه  نیوا  یک زاحگ مسبتقل حسبابگاری طدق اصبول زرذار بهمال  برای سبرمایه هایصبور أ( 

 های هارا .هارا  یادداش به  حساأ سود ز نیا  ز صور  ررد  زجو  مقگترانمامه، صور 

ای  به شبببرح نیر تهیه شبببگ  ز در رذار که به ت.کیک هر دارهای سبببرمایهی نالکرد سبببدگرردا  ز دارای ج( خلاصبببه

 شودنافشا م موضوع بیگ )أ( فوق،  مال    هایصور های هارا   یادداش 

 ی ر ار ،ج( شرح، تعگاد، قیا  تاا  شگ  ز ارن  رزن دارای  در ابتگای دزر -1

 ر ار ،  ةدارای  خریگاری شگ  ط  دزر  ة  تاا  شگیاج( تعگاد ز ق-2

 ر ار ،ة  یا  فرز  دارای  فرزخته شگ  ط  دزرج( تعگاد، قیا  تاا  شگ  ز ق-3

 ر ار ، ةج( تعگاد، قیا  تاا  شگ  ز ارن  رزن دارای  در امتهای دزر-4

 ر ار ، ةرذار ط  دزرها ز سرمایهج( ارن  م ایای تعلق ررفته به دارای -5

 ج( سود یا نیا  حاصله ط  دزر  برای هر دارای .-6

ی ر ار  به ت.کیک هر دارای  معامله شبگ  شبامل  رذار ط  دزر ما  سبرمایهشبگ  به د( ج ئیا  اطلانا  معاملا  امجا 

تباریخ امجبا  معباملبه، تعبگاد ز قیاب  خریبگ دارای  خریبگاری شبببگ ، تعبگاد ز قیاب  فرز  دارای  فرزختبه شبببگ  کبه در 

 شود.افشاء م   ( فوق أ)موضوع بیگ   مال  هایصور های هارا   یادداش 

تقگ  ر ار  ان قدیل سود، بهر ، سود سها  ز حق  ةرذار ط  دزرهای سرمایهتعلق ررفته به دارای   هبببب( ج ئیا  م ایای

 شود.افشا م   ( فوق أ)موضوع بیگ   مال  هایصور های هارا  هارا  تاریخ تعلق هریک که در یادداش خریگ به

 ر ار  اس .ة تاریخ پایا  دزر  پایام  دریظور ان ارن  رزن در این ماد ، ارن  دارای  براسا  قیا  م   تبصره

مربوط به معاملا  ازراق   مستیگا ما ، موظف اس  هر  پس ان پایا   کاری  سدگرردا  در طول مگ  قرارداد حگاکار ... رزن (11ماده

 کیگ.رذار تسلیم  اس ، به سرمایه  داد بهادار را که در رابطه با این قرارداد در    ما  امجا   



 

 

   العاد ، سبدگرردا  موظف اسب  در مقابل دریاف  ه یی ر ار  خات ز فوق    رذار برای ارائدر صبور  درخواسب  سبرمایه (12ماده

 ر ار  م بور را در اختیار زی قرار دهگ.  کاری مورد توافق طرفین، ظرف مگ  ..... رزن

 نرم افزار سبدگردانی 

به میظور اجرای این   اسب ،که برای نالیا  سبدگرردام  به تسییگ سبانما  رسبیگ  ایاف ار زیژ  سبدگرردا  موظف اسب  مر (13ماده

باشیگ را در هر رزن رذار که در رابطه با این قرارداد م سرمایه  هایز بگه   هادارای   کیگ ز اطلانا  مربوط به کلیقرارداد تهیه  

 ( را در هر تاریخ دلصوا  تهیه کیگ.  10)  ةهای موضوع مادبتوامگ ر ار اف ار بایگ  کیگ. این مر در    بد  ز مههگاری 

 گذار مجاری ارتباطی سبدگردان با سرمایه

رذار ان  منه طدق  های نالکرد یا مطل  سباختن سبرمایهر ار  توامگ ان هریک ان مجاری نیر برای ارسبالم سبدگرردا   (14ماده

 به اطلاع زی برسامگ، است.اد  کیگن    رذار ارسال یابرای سرمایه  سدگرردا  بایگ ،این قرارداد

سبدگرردا  رذار کتداً به که سبرمایهجگیگی  به مشبام    ،یریز در صبور  تغ( 1پسب  سب.ارشب  به مشبام  مذکور در ماد  )  –1[

 معرف  ماایگ.  

کبه جبگیبگی  مشبببام  الکترزمیک  ببه    ،ز در صبببور  تغییر( ببه مشبببام  الکترزمیک ............  E-mailارسبببال رایبامبامبه )  –2

 رذار کتداً به سدگرردا  معرف  کیگ.سرمایه

رذار کتداً به  هکه سبببرمایجگیگی شببباارة تل.ن  به  ،ز در صبببور  تغییر( به شببباارة تل.ن.......  SMSارسبببال پیامک ) –3

 ]سدگرردا  معرف  ماایگ.
 

رذار نلاز  برارسبال ان یک  ان طرق مذکور در این ماد ، ان طریق سبای  اییترمت   سبرمایههای مصابوت اطلانا  ز ر ار     1 تبصخره

رذار قرار خواهگ رذار در دسبتر  سبرمایهسبدگرردا  به مشبام  ............ می  با اسبت.اد  ان کلاه ز رم  ندور مصابوت سبرمایه

 داش . 

اسب ، لان  بیی  شبگ ها ان یک طرف به طرف دیهر پیش  ز ر ار در مواردی که در قرارداد تسبلیم مگار،، مسبتیگا    2  تبصخره

های مورد مظر به شبص  طرف مقابل یا زکیل، زل ، قیم یا مااییگة قاموم  زی داد  شبگ  ز اسب  مگار،، مسبتیگا  ز ر ار 

ز در  مگ    1دة  ها ان طریق پسب  سب.ارشب  به مشبام  طرف دیهر که در مارسبیگ دریاف  رردد یا مگار،، مسبتیگا  ز ر ار 

 که زی کتداً انلا  ماود ، ارسال شود. صور  تغییر به مشام  جگیگی  

 

 یققق و مزایای متعلق به اوراق بهادار

ی میاف  ز های حق تقگ  ز بطور کل  کلیهسبود سبها ، سبود ازراق مشبارک ، سبها  جای  ، سبود سبایر ازراق بهادار، برره[ (15ماده

زی محسوأ شگ  ز موضوع قرارداد درمورد  سدگ اختااص ج ز رذار تعلق دارد ز سرمایهبه    سدگ اختااص ی هادارای م ایای   

زکال    رذارسبرمایهسبدگرردا  در طول مگ  قرارداد ز در صبور  تاگیگ تا پایا  مهل  تاگیگ شبگ ، ان جامب  شبود.   مها اجرا م 

ی فه ماایگ. سببدگرردا  هانیین در اناال کلیهاضببا سببدگاختابباصبب ز زظی.ه دارد که این میاف  ز م ایا را دریاف  کیگ ز به  

انم ان حق حضبور در مجام ، حق ریی، حق تقگ  در خریگ سبایر ازراق بهادار ز حق  سبدگ اختاباصب حقوق ماشب  ان ازراق بهادار 



 

 

الح  شبببود ز در اهومه  انابال این حقوق ببایبگ مابببربذار تلق  م تدبگیبل ازراق بهبادار ببه ازراق بهبادار دیهر، زکیبل سبببرمبایبه

 ] رذار را در مظر ریرد.سرمایه

در صبور  اتاا  مهل  قرارداد ز نگ  تاگیگ    ز هانیین در صبور  فسبخ یا ام.سباخ قرارداد، سبدگرردا  موظف اسب   بصخره   ت

شبومگ ز سبایر  های  که ماشبر ازراق بهادار موجود در سبدگاختاباصب  محسبوأ م ظرف ه.  رزن کاری موضبوع را به شبرک 

رذار  ها بصواهگ که ان    پس حقوق ز م ایای متعلق به ازراق بهادار را مسبتقیااً به سبرمایهلا  کیگ ز ان   اشبصات مرتدط ان 

رذار ارسبال دارمگ. مشبام  ز های حق تقگ  ز سبها  جای   ز موارد مشبابه را به مشبام  سبرمایهپرداخ  مااییگ ز مکاتدا ، برره

کتداً   رذارسبرمایههای  که تل.ن شباار  ( ز درصبور  تغییر، مطابق با مشبام  ز1)مطابق ماد   رذار می  های تاا  سبرمایهتل.ن

 شود.  توسط سدگرردا  به ماشرین ازراق بهادار انلا  م   ،انلا  ماود 

 

 رازداری 

سببانما ،   اطلانات  را که در رابطه با این قرارداد در اختیار دارمگ محرمامه تلق  کییگ ز به ج  به  طرفین قرارداد بایگ کلی (16ماده

کامو  مربوطه یا مراج  صبالح قضبای ، بگز  رضبای  کتد  طرف مقابل  انر  قاموم  یا حسبابر  سبدگرردا ، امین سبدگرردا ، ب

 به شص  دیهری ارائه مکییگ، یا برای ناو  افشاء میااییگ.

 

 

  مقررات ققانین ورعایت 

ه قامو  بانار ازراق بهادار ز مقررات  که براسبا  قامو  سبدگرردا  بایگ در اجرای موضبوع قرارداد، قوامین ز مقررا  ان جال (17ماده

فعالی  سبدگرردا  را رنای  ماایگ.    دسبتورالعال تسسبیس زشبومگ به خابوت  صبلاح تابویب شبگ  یا م یادشبگ  توسبط مراج  ری

اشبببگ ز در بدر صبببور  تضببباد بین این قرارداد ز قوامین ز مقررا  مذکور، سبببدگرردا  موظف به رنای  قوامین ز مقررا  م 

 صور  باب  نگ  رنای  این قرارداد، مستولیت  متوجه سدگرردا  میس .این

 

  وجقه بلااستفاده 

کار بلافاصبله در اجرای موضبوع قرارداد به را  صباابسبدگرردا  بایگ حگاکار تلا  خود را بیاایگ تا زجو  مقگ سبدگ اخت (18ماده

رزن  7سبدگرردا  متوامگ ظرف رن  سبدگ اختاباصب  شبود ز  هر نما  که زجو  مقگ سبدگاختاباصب  بیش ان د  درصبگ اریرد. در 

کبار ریرد یبا ببه مظر زی این امر ببه صبببلاح ، تابا  یبا قسبببات  ان این زجو  را در اجرای موضبببوع قرارداد ببه   نمبا ان  کباری  

 نرذار مداشگ، بایگسرمایه

 های بامک  مشاول سود زاری  کیگ زالف( بلافاصله زجو  مذکور را به حساأ

 ان این امر مطل  ماایگ. رذار راهسرمای (أ

 {توامگ با توافق طرفین ان متن قرارداد حذف شودبیگ الف م }



 

 

  مطابق دسبتورالعال تسسبیس ز فعالی  مصابوصب  که  بامک    هاییا حسباأ  رذار هاوار  در حسباأن زجو  متعلق به سبرمایهتبصخره

 شود.داری م زاری  ز مههشود  سدگرردا  افتتاح شگ  یا م 

 

 گذار داشت و واریز سرمایهبر

سبدگرردا  در این صبور   را مطالده کیگ.   سبدگ اختاباصب های  توامگ در طول مگ  قرارداد مدلغ  ان دارای رذار م سبرمایه (19ماده

به   سبدگ اختاباصب رذار ان محل زجو  مقگ  پس ان درخواسب  سبرمایه {کاری رزن 2حگاکار کاری }  ظرف ... رزنرا این مدلغ بایگ  

برای پرداخ  کل مدلغ مطالده شبگ  ک.ای  مکیگ، سبدگرردا  بایگ   سبدگ اختاباصب زجو  مقگ   کهدرصبورت   .گیکزی پرداخ  

 رزن 5حگاکار }کاری  رزنکرد  ز مابق  را ظرف ...   سبدگ اختاباصب های بلافاصبله متیاسبداً اقگا  به فرز  می ا  لان  ان دارای 

 ر پرداخ  کیگ.  رذاهای مذکور به سرمایهپس ان فرز  دارای  کاری{

، زیبه میظور تسمین زجو  مورد درخواسبب     رذارسببدگرردا  برای فرز  دارای  سببرمایه  کاف   تلا  رغمبهکه درصببورت   تبصخره 

 .مصواهگ بودمیسر مهردد، مسؤزلیت  متوجه سدگرردا   نگ  زجود خریگارامکا  فرز  به دلایل  ان جاله 

دیهری را ببه سبببدبگرردا   یبا ازراق بهبادار  مدبالغ    ،اد ز ببا تیظیم متام قراردادتوامبگ در طول مبگ  قراردربذار م سبببرمبایبه (20ماده

 پرداخ  ماایگ ز سدگرردا  موظف اس  موضوع قرارداد را در قدال  مها می  اجرا ماایگ.

 

 معرفی قرارداد به امین 

رارداد را برای امین ای ان قسبدگرردا  موظف اسب  ظرف ه.  رزن کاری پس ان اجرای  شبگ  قرارداد، مشبصابا  ز مسبصه (21ماده

ز   که مطابق دسبتورالعال تسسبیس ز فعالی  سبدگرردا  یا سبایر مقررا  مربوطه، معرف  این قرارداد به امیندرصبورت ز[  ارسبال

که به هر دلیل، امین در صبورت   ]امجا  رسبامگ. به میظور این تشبری.ا  لان  را بهضبرزری باشبگ،   پذیر  سبا  امین در مورد   

های خود طدق دسبتورالعال تسسبیس ز فعالی  سبدگرردا ، قابور ماایگ  با سبدگرردا  در اجرای زظایف ز مسبتولی طرف قرارداد 

د، سببدگرردا  به موجب این قرارداد، جدرا  خسببار  مذکور را توسببط امین رذار زارد شببوز ان این باب  خسببارت  به سببرمایه

 تضاین ماود  اس . 

سببدگرردا ، در شببرایط  خات بایگ تشببری.ا  لان  به میظور اییکه قراردادهای براسببا  دسببتورالعال تسسببیس ز فعالی   } 
صبور  سبدگرردا  موظف سبدگرردام  در نمرة قراردادهای موضبوع قرارداد سبدگرردا  ز امین محسبوأ شبود، ط  رردد. دراین

ی.ا  امجا  شبگ  ز به این ترتیب ها این تشبراسب  این تشبری.ا  را به امجا  رسبامگ. امین در خابوت قراردادهای  که در مورد   
های مربوط به    های بیشبتری دارد که ناگتاً ندار  ان بررسب  ز تسییگ پرداخ شبومگ، زظایف ز مسبتولی به امین معرف  م 

که طدق مقررا  ال ام  به امجا  این تشری.ا  در مورد یک قرارداد هاس . درصورت قراردادها توسط امین قدل ان امجا  پرداخ 
توامیگ دازطلدامه با یکگیهر توافق مااییگ که در مورد قرارداد رذار م سببدگرردام  زجود مگاشببته باشببگ، سببدگرردا  ز سببرمایه

ها  های بیشبتر توسبط امین در مورد قرارداد فیاابین   ها، این تشبری.ا  امجا  شبگ  ز بیابراین مظار سبدگرردام  فیاابین   
 می صور  پذیرد.{

 



 

 

 لافاتتصلفات و اخت

رذار ز سبدگرردا  براسبا  قامو  بانار ازراق بهادار در صبور  نگ  سبان  در مرج  رسبیگر  به اختلافا  بین سبرمایه (22ماده

  این قامو  اس . 37این قامو ، هیس  دازری مذکور در ماد     36های موضوع ماد   کامو 

مربوطه زظایف این کامو  را در رابطه با این ماد ، سبانما   قامو  بانار ازراق بهادار، تا تشبکیل کامو  33براسبا  تدابر  ماد     تبصخره 

 دهگ.امجا  م 

مبامبه هبا ز  ببانار ازراق بهبادار ز  یین  طدق قبامو   17ان این قرارداد یبا مقررا  مبذکور در مباد     سبببدبگرردا ببه تصل.با    (23ماده

 شود.رسیگر  م  های اجرای     قامو دستورالعال

 قراردادو تمدید انفساخ   ، فسخ 

توامگ قرارداد را قدل ان امقضببای مگ ، فسببخ کیگ، مشببرزط به اییکه این موضببوع را کتداً به ان طرفین قرارداد م  هریک (24ماده

که مجون فعالی  سبدگرردام  سبدگرردا  ان سبوی سبانما  لغو شبود یا بیش ان یک ما  تعلیق طرف دیهر اطلاع دهگ. در صبورت 

که سبدگرردا  به حکم مراج   شبود. هانیین ان نمام این تابایم می.سبخ م شبود، این قرارداد بلافاصبله ان نما  ابلار رسبا  

که در صبورت }شبود.  ریابلاح زرشبکسبته انلا  شبود یا خود به دادرا  تقاضبای زرشبکسبته  ارائه دهگ، این قرارداد می.سبخ م 

.ا  در مظر ررفته شبگ  در سبایر مواد رذار را ان تاا  یا برخ  تص.یتوا  سبرمایهرذار فسبخ شبود، م قرارداد به درخواسب  سبرمایه

 {قرار داد باب  کارم د سدگرردام  محرز  کرد

 پذیر اس .تاگیگ این قرارداد ان طریق تیظیم متام قرارداد امکا  (25ماده

 اقدامات پس از خاتمة قرارداد

شبود  تلق  م فته  خاتاه یا  قرارداد  ،  فسبخ یا ام.سباخ   ز نگ  تاگیگ    ز هانیین در صبور  پس ان پایا  مهل  قرارداد (26ماده

رذار که مربوط به این قرارداد اسب ، تغییری ایجاد کیگ ز موظف اسب  های سبرمایهمجان میسب  در ترکیب دارای  ز سبدگرردا 

رذار در رابطه با این قرارداد را سبدگرردا  بایگ کل زجو  مقگ متعلق به سبرمایه  رذار برسبامگ.موضبوع را بلافاصبله به اطلاع سبرمایه

مطابق تدار  این ماد  فرز  رذار سرمایهکه  درصورت رذار پرداخ  کیگ ز به سرمایه {کاری  رزن  2حگاکار }کاری  زنظرف ... ر

سبدگ  ی  هادارای سبایر  جه  امتقال سبدگرردا  بایگ  را ان سبدگرردا  درخواسب  میاود  باشبگ،   ی سبدگ اختاباصب هاسبایر دارای 

کاری  های مربوطه ظرف حگاکار ... رزندریاف  ز تسبلیم رواهییامهرذار ز سبرمایهان جاله ازراق بهادار مربوطه به ما     اختاباصب 

 اقگا  ماایگ. {کاری رزن 10حگاکار }

های سبدگ اختاباصب  )به اسبتایای زجو  مقگ( به رذار قدل ان اییکه پس ان خاتاه قرارداد، دارای درصبور  درخواسب  سبرمایه  تبصخره 

های سبدگ اختاباصب  را به نهگ   بصواهگ که فرز  دارای  سبدگرردا توامگ ان  رذار م همیتقل شبود، سبرمایرذار  ما  سبرمایه

رذار تعیین سببرمایهها ظرف مهلت  که فرز  این دارای موظف اسبب  تلا  کاف  برای  سببدگرردا   در این صببور   بهیرد.

 ها اس .ان مدلغ فرز  دارای صگ برای این امر ...... در سدگرردا با رنای  صرفه ز صلاح زی بیاایگ. کارم د    کیگم 

 ضمانت اجرا و بروز یقادث قهری

 درصور  مقض م.اد این قرارداد بشرح ریل اقگا  خواهگ شگن[ (27ماده



 

 

در های مقرر ز نگ  رنای  مهل   6ی  ماد  3ز   2ی  هاهای مقرر ان طرف سبدگرردا  در تدابر الف( در صبور  نگ  رنای  مهل 

....... ریال خسار    ،، سدگرردا  بایگ به انای هر رزن تسخیر26ز  21، 19، 18، مواد  15  یی ماد تدار  ،12 ،11، 10مواد 

 تسخیر یا نگ  اجرای تعهگ به سرمایه رذار پرداخ  ماایگ.

ف کییگ  بایگ مدلغ .......... ریال خسببار  به طرقرارداد توسببط هر یک ان طرفین، طرف مقض 16ی  در صببور  مقض ماد  (ب

 ]های مقرر در قوامین ز مقررا  مصواهگ شگ.دیهر، پرداخ  ماایگ. پرداخ  این خسار  مام  ان اناال مجانا 

توسببط سببدگرردا ،  دادریا نگ  رنای  م.اد قرا 17ی  که در ابر نگ  رنای  قوامین ز مقررا  موضببوع ماد ج( در صببورت  (ج

  این خسبارا  خواهگ بود. پرداخ  این خسبار  مام  ان  رذار رردد، سبدگرردا  مسبتول جدراخسبارات  متوجه سبرمایه

 های مقرر در قوامین ز مقررا  مصواهگ شگ.اناال مجانا 

 درصور  برزن حوادث قهری مستولیت  متوجه سدگرردا  مصواهگ بود. (28ماده

 

 سایر مقارد

  مشبام  جگیگ خود را ( رکر شبگ  تغییر یابگ، زی موظف اسب1که مشبام  هر یک ان طرفین قرارداد که در ماد )درصبورت  (29ماده

 کتداً به طرف مقابل اطلاع دهگ.  

رذار پرداخ  کیگ ان طریق زاری  به ی زجوه  را که طدق این قرارداد بایگ به سبببرمایهسبببدگرردا  موظف اسببب  کلیه (30ماده

  سباأ بامک  حسباأ بامک  به شبرح نیر ز در صبور  معرف  حسباأ بامک  جایه ین طدق تدابرة این ماد ، ان طریق زاری  به ح

 جایه ین، امجا  دهگن

 موع حساأ ریی.  حساأ شاار  حساأ شهر محل شعده  کگ شعده ما  شعده بامک ما  بامک 

 
      

ارای مجون ان بامک مرک ی جاهوری  های دما  خود در یک  ان بامکتوامگ حسببباأ بامک  دیهری را که بهرذار م سبببرمایه  تبصخخره 

 ا  جایه ین حساأ بامک  موضوع این ماد  معرف  کیگ.  نیوبه ،اس افتتاح ماود اسلام  ایرا ، 

این قرارداد در ... ماد  ز ........ تدابر  ز ....... پیوسب  در سبه مسصه زاحگالانتدار در تاریخ ... بین طرفین قرارداد میعقگ شگ   (31ماده

یک مسصه ان قرارداد   کاری  رذار تحویل رردیگ. سدگرردا  بایگ ظرف ه.  رزنز دز مسصه به سدگرردا  ز یک مسصه به سرمایه

 را به سانما  بور  ز ازراق بهادار ارسال ز م د این سانما  بد  ماایگ.  

 شومگ.های این قرارداد به تعگاد مسخ قرارداد تیظیم ز مشابه    تونی  م مسخ متام  تبصره 

 


